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NAAM VAN GEMEENTE EN

STIGTINGSDATUM

_________________________________

1 Alkmaar 1958

2 Amersfoort 1890

3 Amsterdam 1952

4 Bakenberg 1958

5 Barberton 1931

6 Belfast 1932

7 Bethesda 1863

8 Boschfontein 1974

9 Brits 1964

10 Bronkhorstspruit 1923

11 Burger 1926

12 Chrissiesmeer 1927

13 Derby 1962

14 Dinokane-Kgote 1982

15 Dullstroom 1921

16 Ekangala 2000

17 Elandsrivier 2000

18 Embhuleni 2000

19 Ermelo 1929

20 Galina 1927

21 Ga-Rankuwa 1961

22 Ga-Rankuwa-Wes 1973

23 Hammanskraal 1948

24 Hebron 2003

25 Hendrina 1935

26 Hlanganani 1981

27 Hlatjane 1967

28 Irene 1973

29 Ivory Park 1996

30 Kgapane 1996

31 Koedoeskop 1960

32 Kopanang 2003

33 Koster 1949

34 Kranspoort 1886

LIDMAATGETALLE:

DOOP EN BELYDEND

________________

D   190 B   170

D   395 B   373

D   232    B   143

D 1050 B 1019

D   150 B   314

D 1279 B 1817

D   278 B     18

D 1001 B   955

D   400 B   150

GNG

D   46 B   551

GNG

D   933 B   660

D   300 B   280

D 1145 B 1299

D 2078 B 1612

D 6534 B 4635

GNG

D   241 B  130

D 1539 B 1529

D     30 B   750

D   145 B   425

D     82 B    105

D   847 B    847

GNG

D   480 B   500

D   258 B 1062

VAKANTE KLEIN

GEMEENTE1

________________

D     70 B    55

D   238 B  291

D   390 B  240

D  160 B 165

VAKANTE GROOT

GEMEENTE

_______________

D  920 B  836

D  735 B  628

D 1850 B  871

VAKANT

VAKANT
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NAAM VAN GEMEENTE EN

STIGTINGSDATUM

_________________________________

35 Krokodilrivier 1930

36 Lebone 1960

37 Lebotloane 1973

38 Lebowa-Kgomo 1990

39 Lepelle 1958

40 Lerato 1957

41 Lesedi 1986

42 Letaba 1961

43 Limpopo 1977

44 Lydenburg 1918

45 Mabaleng 1976

46 Mabieskraal 1878

47 Mabodisa 1991
48 Maboloka 1974
49 Mabopane 1976

50 Mabopane-Wes 1971

51 Machaneng 1975

52 Machadodorp 

53 Madikwe 1981

54 Makapanstad 1967

55 Malelane 1966

56 Malonga 1986

57 Mamelodi 1944

58 Mamelodi-Noord 1956

59 Mamelodi-Oos 1961

60 Mamelodi-Phahameng 1972

61 Mara 1922

62 Marikana 1960

63 Matlala 1988

64 Meetse-a-Bophele 1964

65 Melodi Ya Tshwane 1992

66 Merlindale 19653

67 Messina 1962

68 Middelburg 1910

69 M-burg-Nasaret 1972

70 Moime 1975

71 Mokopane 1975

72 Morgenzon 1949

73 Moretele 1999

LIDMAATGETALLE:

DOOP EN BELYDEND

________________

D   247 B 1294

D 1035 B 1030

D   313 B   697

D 1812 B 1892

D   484 B 1481

D   412 B   429

D   525 B   649

D 1632 B 1632

D   960 B   776

GNG

D   500 B   350

D   865 B   787

D   922 B   447

D     68 B     70

D 1080 B 1350

D 1485 B 1103

D 1217 B   824

D 1079 B 1449

D   114 B     99

D   114 B   540

D    72 B   214

D - B   180

D 1116 B   932

D   200 B   318

D   204 B   189

D   134 B   233

D   933 B   826

VAKANTE KLEIN

GEMEENTE

_______________

D   650 B   400

D  287 B   287

D  350 B  341

D 132 B   224

D   159 B   250

VAKANTE GROOT

GEMEENTE

_______________

D  234 B   833

D 1220 B 1875

D   577 B 1559

D 2012 B   493

D 1148 B   932

D 2169 B 1907

D 1700 B   480



325

NAAM VAN GEMEENTE EN

STIGTINGSDATUM

_________________________________

74 Mosima 1975

75 Motetema 1977

76 Naboomspruit 1950

77 Namakgale 1964

78 Nelspruit 1956

79 Nhlazatshe 1981

80 Nkhensani 1959

81 Nthume 1962

82 Nylstroom 1942

83 Ogies 1956

84 Ohrigstad 1953

85 Onverwacht 1955

86 Perdekop 1925

87 Philadelphia 1943

88 Pietersburg 1890

89    “ -Westernburg 1973

90 Piet Retief 1924
91 Pongola 1936

92 Potgietersrus 1945

93 Premiermyn 1964

94 Pretoria 1897

95 Rivoni 1961

96 Rustenburg-Bleskop 1965
97 Rustenburg-Karlienpark

1980

98 Rusternburg-Tlhabane 1930

99 Sabie 1948

100 Sanddrift 1950

101 Saulspoort 1864

102 Saulspoort-Noord 1986

103 Saulspoort-Oos 1968

104 Saulsville 1963

105 Sebetiela 2000

106 Sekhukhuneland 1946

107 Seleka 1889

108 Shingwedzi 1973

109 Soekmekaar 1958

110 Soshanguve 1982

111 Soshanguve-Noord 1996

112 Soshanguve-Suid 2002

LIDMAATGETALLE:

DOOP EN BELYDEND

________________

_

D   433 B   792

D   600 B 1290

D   105 B 1402

D 1799 B   608

D 6000 B 1953

D    52 B   166

D 1296 B 1709

D   200 B   779

D   780 B 1156

D 2363 B 3354

D 4200 B 4790

D 5964 B 3610

D 4400 B 6500

D 3650 B 2640

D   716 B   626

D 2063 B   809

D   989 B   860

D   736 B   945

D 1717 B 1117

D - B   750

GNG

VAKANTE KLEIN

GEMEENTES

________________

_

D   292 B   210

D   371 B   398

D     82 B   104

D   384 B   287

D     33 B     65

D   240 B   215

D   593 B   355

D   272 B   272

D   226 B   306

D   300 B   250

VAKANTE GROOT

GEMEENTES

________________

D   293 B   484

D  1218 B 1228

D  2669 B   820

D 1026 B 1160

D 1093 B 1030

D   960 B 1380

D 1213 B   613

D   662 B   662

VAKANT
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NAAM VAN GEMEENTE EN

STIGTINGSDATUM

_________________________________

113 Swartruggens 1943

114 Thabazimbi 1970

115 Tshilidzini 1964

116 Tshwane 1939

117 Turfloop 1958

118 Volksrust 1913

119 Vorentoe 1958

120 Wakkerstroom 1878

121 Warmbad 1899

122 Waterberg 1966

123 Waterval-Boven 1955

124 Winterveld 1962

125 Witbank 1938

126 Witbank-Schoongezicht 19793

127 Witrivier 1956

128 Zeerust 1943

LIDMAATGETALLE:

DOOP EN BELYDEND

________________

 

D 3418 B 2277

D 1500 B   988

D   908 B 1904

D   179 B   179

D 2650 B   737

D   993 B   627

D 1250 B   734

D   139 B   170

VAKANTE KLEIN

GEMEENTE

______________

_

D   605 B   178

D   264 B   264

D     11 B   195

D   983 B   291

VAKANTE GROOT

GEMEENTE

_________________

D   400 B   650

D 1000 B   800

D   972 B 1138

D 1980 B 1460

OPSOMMENDE TABEL

GEMEENTESTATUS DOOPLIDMATE BELYDENDE

LIDMATE

A.   80 gemeentes met eie leraars 86 286 82 607

B.   23 klein gemeentes sonder eie leraar 7 092 5 643

C.   25 groot gemeentes sonder eie leraar 26 051 21 839

Groottotaal: doop- en belydende lidmate 119 429 110 089

ENDNOTA

1. Die begrip vakante gemeente word in die bylae gebruik as verwysende na ‘n gemeente wat sonder ‘n eie

predikant is.  Taalkundig kan daar teen die begrip besware ingebring word, maar dit word hier gebruik om

die verdeling in kolomme te vergemaklik.

2. GNG beteken dat geen nuwe of onlangse gegewens in die jaarboek vir 2004 verskyn nie.

3. Die akkuraatheid van die kerklike statistiek kan ek nie waarborg nie.  Waar ek uit persoonlike gesprekke met

gemeentes ander gegewens verkry het, is dit so aangeteken.

Bron: Verenigende Gereformeerde Kerk in Suider Afrika.  Jaarboekgegewens vir 2004 Noord-Transvaal.  Mamelodi: Kerk-kantoor



1 Tot ‘n lidmatetal van 2 000 is die klasintervalle 50, maar vanaf  2 001 tot 6 500 is die klasintervalle 500
omdat daar in die sinodale gebied van Noord-Transvaal slegs ses gemeentes is wat in hierdie
getallegleuf val.  Die betrokke gemeentes is: 
1. Hammanskraal 4 635
2. Rustenburg-Tlhabane 3 334
3. Saulspoort 4 790
4. Saulspoort-Noord 3 610
5. Saulspoort-Oos 6 500
6. Saulsville 2 640

Bron:  Verenigende Gereformeerde Kerk in Suider-Afrika.  Jaarboekgegewens vir 2004 Noord-Transvaal.  Mamelodi: Kerkkantoor
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GEMEENTE-ONTLEDING BYLAE 2a

OP DIE BASIS VAN BELYDENDE LIDMATE

018 > 050 1

051 > 100 4

101 > 150 5

151 > 200 9

201 > 250 8

251 > 300 8

301 > 350 4

351 > 400 3

401 > 450 4

451 > 500 3

501 > 550 1

551 > 600 1

601 > 650 7

651 > 700 3

701 > 750 4

751 > 800 5

801 > 850 8

851 > 900 2

901 > 950 3

951 > 1000 2

1001 > 1050 3

1051 > 1100 1

1101 > 1150 3

1151 > 1200 2

1201 > 1250 1

__________________________

SUBTOTAAL 95

1251 > 1300 3

1301 > 1350 1

1351 > 1400 1

1401 > 1450 2

1451 > 1500 2

1501 > 1550 1

1551 > 1600 1

1601 > 1650 2

1651 > 1700 -

1701 > 1750 1

1751 > 1800 -

1801 > 1850 1

1851 > 1900 2

1901 > 1950 2

1951 > 2000 1

2001 > 2500 1

25011 > 3000 1

3001 > 3500 1

3501 > 4000 1

4001 > 4500 -

4501 > 5000 2

5001 > 5500 -

5501 > 6000 -

6001 > 6500 1

Geen nuwe gegewens 6

__________________________________ 

TOTAAL 128
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GEMEENTEKLASSIFIKASIE BYLAE 2b

OP DIE BASIS VAN BELYDENDE LIDMATE

Klassifikasie Getal

klein gemeente  - belydende lidmate tot   400 42

medium gemeente  - belydende lidmate tot   800 28

medium-groot gemeente - belydende lidmate tot 1600 36

groot gemeente  - belydende lidmate tot 2500 10

baie groot gemeente  - belydende lidmate tot 3500 2

megagemeente - belydende lidmate tot 6500 4

Aantal gemeentes met geen nuwe gegewens 6

TOTAAL 128
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RINGSINDELING: BYLAE 3

GEBIEDSINODE VAN NOORD-TRANSVAAL (VGKSA)
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NAAM VAN RING

__________________
_ 

4. Amersfoort

5. Barberton

6. Bethesda

7. Brits

8. Burger

9. Galina

GEMEENTES

_________________________
__

Amersfoort
Ermelo
Morgenzon
Perdekop
Piet Retief
Pongola
Volksrust
Wakkerstroom

Alkmaar
Barberton
Malelane
Nelspruit
Witrivier

Bethesda
Lebone
Matlala
Pietersburg
Pietersburg-Westernburg
Soekmekaar

Boschfontein
Brits
Krokodilrivier
Lesedi
Maboloka
Marikana
Sanddrift
Vorentoe

Burger
Lebowa-Kgomo
Lepelle
Lerato
Motetema
Philadelphia
Sebetiela
Sekhukhuneland

Amsterdam
Belfast
Chrissiesmeer
Embhuleni
Galina
Hendrina
Nhlazatshe

LIDMATETAL VIR RING
DOOP BELYDEND

___________________________
_ 

3 554 3 289

2 447 2 294

4 936 6 057

4 565 5 209

9 429 7 678

2 258 2 785

GNG
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NAAM VAN RING

__________________
_ 

10. Ga-Rankuwa

8. Hammanskraa
l

9. Kranspoort

10. Letaba

11. Lydenburg

12. Mamelodi

13. Middelburg

GEMEENTE

_________________________
__
 
Ga-Rankuwa
Ga-Rankuwa-Wes
Mabopane
Mabopane-Wes
Soshanguve
Soshanguve-Noord
Soshanguve-Suid

Hammanskraal
Makapanstad
Moretele
Winterveldt

Hlatjane
Kranspoort
Malonga
Mara
Messina
Nthume
Tshilidzini

Kgapane
Letaba
Meetse-a-Bophelo
Namakgale
Nkhensani
Rivoni
Shingwedzi

Dullstroom
Lydenburg
Machadodorp
Ohrigstad
Sabie
Waterval-Boven

Mamelodi
Mamelodi-Noord
Mamelodi-Oos
Mamelodi-Phahameng
Onverwacht
Premiermyn

Bronkhorstspruit
Ekangala
Hlanganani
Merlindale
Middelburg
Middelburg-Nasaret
Ogies
Witbank
Witbank-Schoongezicht

LIDMATETAL VIR RING
DOOP BELYDEND

___________________________
_
 
7 532 7 186

GNG

9 325 6 875
GNG

5 106 5 666

   

5 104 6 898

9 705 3 137

GNG

5 113 5 670

5 629 4 962
GNG
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NAAM VAN RING

__________________
_

14. Potgietersrus

15. Saulspoort

16. Tshwane

17. Warmbad

18. Zeerust

GEMEENTES

_________________________
__

Bakenberg
Limpopo
Machaneng
Mokopane
Mosima
Potgietersrus
Seleka
Waterberg

Dinokana-Kgote
Koedoeskop
Mabieskraal
Mabodisa
Rustenburg-Tlhabane
Rustenburg-Bleskop
Rustenburg-Karlienpark
Saulspoort
Saulspoort-Noord
Saulspoort-Oos
Thabazimbi

Irene
Ivory Park
Kopanang (nuwe gemeente)
Melodi ya Tshwane
Pretoria
Saulsville
Tshwane

Elandsrivier
Lebotloane
Mabaleng
Moime
Naboomspruit
Nylstroom
Warmbad

Derby
Koster
Madikwe
Swartruggens
Zeerust

LIDMATETAL VIR RING
DOOP BELYDEND

___________________________
_

3 517 3 461

24 440 24 615

6 542 5 406

GNG

5 536 3 800

3 750 3 200

Bron:   Verenigende Gereformeerde Kerk in Suider-Afrika.   Jaarboekgegewens vir 2004 Noord-Transvaal .   Mamelodi: Kerkkantoor
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KERKORDELIKE BEPALINGE: BYLAE 4
LERAARS, OUDERLINGE EN EVANGELISTE

KERKORDE EN AANVULLENDE BEPALINGE
VIR 1999 NOORD-TRANSVAAL

VERENIGENDE GEREFORMEERDE KERK IN SUIDER AFRIKA
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Bepaling 15 DIE BESONDERE AMPTE (Na Art 6.2)

15.1 Huidiglik funksioneer die volgende besondere ampte in die Verenigende Gereformeerde Kerk in Suider

Afrika t.w.,  lerende ouderling (leraar en evangelis), regerende ouderling en diaken. 

15.2 Hierdie ampte is gelykwaardig, maar word in opdrag en in werk onderskei.

15.3 By die uitoefening van hulle roeping mag geen ampsdraer oor ander ampsdraers heerskappy voer nie,

aangesien Christus die enigste Hoof, Koning en Meester van die Kerk is.

Bepaling 17 DIE TAAK VAN DIE LERAAR

Afhangende van die ooreenkoms tussen die kerkraad en die leraar sluit die leraar se taak onder andere die

volgende in:

17.1 die toerusting in die algemeen van gelowiges vir hul dienswerk en in besonder van diegene wat in die
besondere ampte en ander leiersposisies in die gemeente dien of wat die potensiaal het om sodanige
dienswerk te lewer (Efesiërs 4:12);

17.2 alles wat verband hou met die geestelike en godsdienstige versorging van die gemeente en die uitbreiding
van die Koninkryk van God;

17.3 die uitvoering van die opdragte van die kerkraad;

17.4 die uitoefening saam met die kerkraad van die regering en tug oor die gemeente;

17.5 die verkondiging van die Woord van God en die diens van die gebede;
17.6 die bediening van die sakramente;

17.7 die leiding van die eredienste;

17.8 die behartiging van die kategetiese onderwys;
17.9 die afneem van die openbare belydenis;

17.10 die doen van behoorlike huisbesoek en behartiging van die herderlike sorg van die gemeente;

17.11 die leiding van die kerkraadsvergaderings;

17.12 die bearbeiding van buitekerklikes en ongekerstendes;
17.13 die christelike inseëning van die huwelik.

Waar bepaling 17 die taak van die leraar uitspel, spel bepaling 18 die taak van die evangelis uit.

Bepaling 18 DIE TAAK VAN DIE EVANGELIS

Afhangende van die ooreenkoms tussen die kerkraad en die evangelis sluit die evangelis se taak onder andere die
volgende in:

18.1 Die verkondiging van die Woord, veral aan ongekerstendes en buitekerklikes;

18.2 die behartiging van kategetiese onderrig veral aan bekeerlinge uit die heidendom;
18.3 die bediening van die sakramente waar en wanneer nodig soos gereël deur die kerkraad;

18.4 die doen van behoorlike huisbesoek.

Daarteenoor spel bepaling 20 die taak van die ouderling uit.

Bepaling 20 DIE TAAK VAN DIE OUDERLINGE

20.1 die roeping om buitekerklikes en ongekerstendes na Christus te lei;

20.2 die regering van die gemeente;

20.3 die doen van huisbesoek in die gemeente;
20.4 die uitoefening van opsig en tug;

20.5 waaksaamheid oor die suiwerheid van die leer;

20.6 medeverantwoordelikheid met die bedienaar van die Woord vir kategetiese onderwys.
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